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Tatum|aplicara el modelo de Patologias
Organizativas de MindValue

T atum, consultora espafiola de gestion comercial, marketing y de

personas, y MindValue, compania especializada en asesoramiento

para formacion de la Alta Direccién, han suscrito un acuerdo de
colaboracién para tratar las principales enfermedades que pueden su-
frir las organizaciones.

Segtin el acuerdo, [Tatum Japlicar4 el modelo de Patologias Orga-
nizativas disefiado por Javier Fernandez Aguado, socio fundador de
MindValue, para diagnosticar las enfermedades fisicas, psicologicas y
psiquidtricas de las organizaciones y, posteriormente, aportar las claves
para “sanarlas”.

. Para Javier Fernandez Aguado, socio fundador de MindValue, “el
| diagnostico a tiempo es la clave para curar la enfermedad. Por ello, y tras va-
rips afios de investigacion empresarial, hemos decidido licenciar a Tatum este
modelo para dar respuesta a las principales dolencias y anomalias del compor-
tamiento organizative. Con este acuerdo pedremos ayudar a que muchas mds
organizaciones mejoren sus procesos de trabajo”. Por su parte, @L socio director de se ha mos-
trado convencido de que “la aplicacion practica del modelo de MindValue podrd ayudar a muchas empresas”.
www.mindvalue.es y www.tatum.es )
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